PEMERINTAH KABUPATEN BLITAR
KECAMATAN PANGGUNGREJO

Jalan Protokol No.07 Panggungrejo
Telepon 081137 811 38

Panggungrejo, 22 Pebruari 2021
Kepada :
Yth. Bapak Pj. Sekretaris Daerah
Kabupaten Blitar
c.q. Kabag Organisasi
Setda Kabupaten Blitar

di
LITA
SURAT.PENGANTAR
Nomor : 060/ &t /409.36/2021
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YANG DIKIRIM BANYAKNYA KETERANGA
1. | Perjanjian Kinerja Kecamatan Panggungrejo 1 (satu‘) Dikirim dengan
Kabupaten Blitar Tahun 2021. Berkas hormat untuk
% menjadikan periksa.
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PERJANIIAN KINERJA TAHUN 2021
KANTOR KECAMATAN PANGGUNGREJO
KABUPATEN BLITAR

Dalam rangka mewujudkan manajemen  pemerintahan  yang  efektif. transparan.
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : SUWITO, S.50s, M.Si

Jabatan : Camat Panggungrecjo Kabupaten Blitar

Sclanjutnyva disebut PIHAK PERTAMA.

Nama : Hj. RINI SYARIFAH
Jabatan : Bupati Blitar
Sclaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerjz tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangke pemberian penghargaan dan sanksi.
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Dipindai dengan CamScanner



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
KANTOR KECAMATAN PANGGUNGREJO

’T‘?_ Sasaran Strategis ~ Indikator Kinerja Target
I (1) 2 I (4)
A S — S .
[ 1 ‘ Meningkatkan Pelayanan Indcks Kepuasan Masyarakat Sangat Baik
} | Kecamatan
L |
2 | Meningkatnya koordinasi Persentase rekomendasi hasil koordinasi 95%
| ‘:pcmcrimnhan dan hidang pemerintahan, ketentraman dan

' penvelenggaraan pemerintahan | ketertiban, perckonomian, kesejahteraan

(‘ desa sosial dan pembangunan fisik yang

1 ditindaklanjuti dalam 1 tahun

\

‘ Persentase  Peningkatan Desa dengan 80%

Administrasi Berkualitas Baik

No Program Anggaran Ket.

Program Utama

1. Program Penyelenggaraan Pemerintahan dan Rp:
Pelayanan Publik

2. Program Koordinasi Ketentraman dan Ketertiban  Rp.
Umum

3. Program Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan ~ Rp.
Umum

4.  Program Pembinaan dan Pengawasan Rp.
Pemerintahan Desa

Program Penunjang

Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah  Rp.

Kabupaten/ Kota

JUMLAH

29.299.000,00  DAU
12.532.500,00 DAU
15.176.000,00  DAU

51.336.000,00 DAU

1.606.144.448,00 DAU

Rp. 1.714.487.948,00 DAU

R \

 HjKINTBYARIFAH

L KECAMATAN

"~ Blitar, 26 Pebruari 2021
_ CAMAT PANGGUNGREJO,

ﬁ,W, ‘0, S.Sos, M.Si

¥ ~Pembina Tk. |
NIP. 19671214 198903 1 005

Dipindai dengan CamScanner




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
SEKRETARIS CAMAT PANGGUNGREJO
KABUPATEN BLITAR

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang  efektif, transparan,

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : MAY HUDHA NUGROHO, SE, MM
Jabatan : Sekretaris Camat
Selanjutnya disebut FHAK PERTAMA
Nama : SUWITO, S.Sos, M.Si
Jabatan : Camat Panggungrejo

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.
Pihak Pertama akan berjanji mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini,dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.
Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Blitar, Pebruari 2021

PIHAK PERTAMA,

V4

MAY HUDHA NUGROHO, SE; MM
NIP. 19780522 200501 1 008

PIHAK KEDUA,

Dipindai dengan CamScanner



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
SEKRETARIS CAMAT PANGGUNGREJO

NO Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
(1) 2) (3) (4)
1. Meningkatnya pelayanan Persentase kepuasan aparatur 100%

kesckretariatan kecamatan
2. Meningkatnya sarana prasarana yang Persentase sarana prasarana yang 87%
memadai layak fungsi
3. Meningkatnya kapasitas sumber daya Persentase sumber daya aparatur 100%
Aparatur Kecamatan yang mengikuti kegiatan
peningkatan kapasitas SDM
4. Tersusunnya dokumen perencanaan, Persentase jumlah dokumen 100%
penganggaran, pengendalian dan perencanaan, laporan keuangan
pelaporan capaian kinerja dan keuangan | dan kinerja SKPD yang benar dan
yang benar dan tepat waktu tepat waktu.
No Program Anggaran Keterangan
1. Program Penunjang Urusan Rp. 1.606.144.448,00 DAU
Pemerintahan Daerah Kabupaten/ Kota
JUMLAH Rp. 1.606.144.448,00 DAU

Blitar,

Pebruari 2021
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Dipindai dengan CamScanner
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PERJANJIIAN KINERJA TAHUN 2021
KASUBBAG UMUM DAN KEPEGAWATAN
KECAMATAN PANGGUNGREJO

Dalam rangka mewujudkan manajemen  pemerintahan  yang  efektif, transparan,

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : ONY DJUNAIDI ILHAM, SKM

Jabatan : Kasubbag Umum dan Kepegawaian
Selanjutnva disebut PIHAK PERTAMA

Nama : MAY HUDHA NUGROHO, SE, MM

Jabatan : Sekretaris Camat Panggungrejo

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

Pihak Pertama akan berjanji mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini.dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerjz tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangks pemberian penghargaan dan sanksi.

Blitar, Pebruari 2021
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMG,
¥4 >\
MAY HUDHA NUGROJO, SE, MM ONY DJUNAIDI TLHAM, SKM
NIP. 19780522 200501 1 008 NI, 19660607 198803 1 018

Dipindai dengan CamScanner



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
KASUBBAG UMUM DAN KEPEGAWATAN

NO Sasarin Indikator Kinerja Target
(1) (2) () (4)
1. | Terlaksananya Bintck Peningkatan Jumlah aparatur yang mengikuti [ 13 orang
Kapasitas Sumberdaya Aparatur bintek.
2. | Tercapainya Pelayanan Administrasi Kepuasan aparatur dalam bidang | Puas
Perkantoran administrasi.
;l 3. | Terpenuhinya Kebutuhan Sarana Kepuasan aparatur dalam bidang | Puas
| Prasarana Kantor sarana dan prasarana.
‘ Jumlah sarana dan prasarana yang | 173 Unit
: berfungsi baik.
!
! 4. | Tersedianya Jasa Penunjang Jumlah jasa penunjang operasional | 7 Jenis
; Operasional Kantor kantor yang terakomodasi
|
' 3. | Terlaksananya koordinasi Jumiah koordinasi pemeliharaan | 10 kali
pemeliharaan prasarana dan sarana prasarana dan sarana pelayanan
pelayanan umum umum yang dilaksanakan
Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah Rp. 38.330.000,00 DAU
2.  Administrasi Umum Perangkat Daerah Rp.  75.001.500,00 DAU
3. Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Rp. 66.615.500,00 DAU
Pemerintah Daerah
4.  Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Rp. 96.998.500,00 DAU
Daerah
5. Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Rp. 70.900.000,00 DAU
Pemerintahan Daerah
6.  Koordinasi Pemeliharaan Prasarana dan Sarana Rp. 3.000.000,00 DAU
Pelayanan Umum
JUMLAH Rp. 350.845.500,00 DAU

SEKRETARIS CAMAT,

7

NUGROHO, Sk, MM

MAY HUDH

Penata Tk. |
NIP. 19780522 200501 1 008

Blitar, Pebruari 2021

KASUBAG UMU
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ONY DJUNAIDIILHAM, SKM

Penata Tk. 1

NIP. 19660607 198803 1 018

Dipindai dengan CamScanner
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
KASUBBAG PENYUSUNAN PROGRAM DAN KEUANGAN
KECAMATAN PANGGUNGREJO

Dalam  rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan;

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : RETNO WAHYUNI, §.Sos.
Jabatan : Kasubbag Penyusunan Program dan Keuangan
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA
Nama : MAY HUDHA NUGROHO, SE, MM
Jabatan : Sekretaris Camat Panggungrejo

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut PFHAK KEDUA.

Pihak Pertama akan berjanji mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini,dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Blitar; Pebruari 2021

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA

MAY HUDHA NUGROHO, SE, MM RETNO WAHYUNI, S.Sos
NIP. 19780522 200501 1 008 NIP. 19830308 200501 2 011

Dipindai dengan CamScanner



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
KASUBBAG PENYUSUNAN PROGRAM DAN KEUANGAN

NO Sasaran Kegintan Indikator Kinerja Target
(1) (2) () )
- Jumlah dokumen perencanaan, | 18 dokumen

Tersusunnya dokumen
perencanaan, penganggaran
dan evaluasi kinerja
Perangkat Daerah.

Tersusunnya dokumen
pelaporan keuangan
Perangkat Dacrah

penganggaran dan evaluasi kinerja
yang tersusun

- Jumlah dokumen pe
keuangan yang tersusun

laporan | 17 dokumen

Kegiatan Anggaran Keterangan
1.  Perencanaan, Penganggaran dan Evaluasi  Rp. 9.099.000,00 DAU
Kinerja Perangkat Daerah
2.  Administrasi Keuangan Perangkat Daerah Rp. 1.249.199.948,00 DAU
JUMLAH Rp. 1.258.298.948,00 DAU
Blitar; Pebruari 2021
SEKRETARIS CAMAT, KSB. SUNGRAM DAN KEUANGAN,

MAY HUDHA NUGROHO, SE; MM

RETNO WAHYUNI S.Sos

Penata Tk, |
NIP. 19780522 200501 1 008
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NIP. 19830308 200501 2 011

Dipindai dengan CamScanner
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
KEPALA SEKSI PEMERINTAHAN
KECAMATAN PANGGUNGREJO

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang  efektif; transparan,

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Mi ZAINUL ARIEF, S.Kep

Jabatan : Kepala Seksi Pemerintahan
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : SUWITO, S.Sos, M.Si

Jabatan : Camat Panggungrejo

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA,

Pihak Pertama akan berjanji mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini,dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Blitar, Pebruari 2021
PIHAK PERTAMA,

(f%,
. : M. ZAINUL ARIEF, S.Kep
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
KEPALA SEKSI PEMERINTAHAN

'NO “Sasarah | Indikator Kinerja Target
l . -
L a } (2) 3) “)
| 1. | Tcrlnksnnnn;\ Fasilitasi l‘&?i}'ll;\lnnn Jumlah fasilitasi yang 30 kali
. Perdes dan Perkades. dilaksanakan
2. Terlaksananva Fasilitasi Administrasi | Jumlah fasilitasi yang 2 kali
- Tata Pemerintahan Desa. dilaksanakan
3. Terlaksananya Fasilitasi Pemilihan Jumlah fasilitasi yang 5 kali
KNepala Desa dilaksanakan
Kegiatan/ Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Koordinasi Penyelenggaraan Kegiatan Rp. 6.000.000,00 DAU
Pemerintehan di Tingkat Kecamatan
2. Fasilitasi Penvusunan Perdes dan Perkades Rp. 32.000.000,00 DAU
3. Fasilitasi Administrasi Tata Pemerintahan Desa Rp. 2.767.000,00 DAU
4 Fasilitasi Pelaksanaan Pemilihan Kepala Desa Rp. 3.846.000,00 DAU
JUMLAH Rp. 44.613.000,00 DAU

< rg CAMAT PANGGUNGREJO,
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Blitar, Pebruan 2021
KASI PEMERINTAHAN,

A
M. ZAINUL, ARIEF, S.Kep
Penata
NIP. 19760514 199903 1 008

Dipindai dengan CamScanner
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
KEPALA SEKSI PEMBERDAYAAN MASYARAKAT
KECAMATAN PANGGUNGREJO

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan  yang efektif, transparan,

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : SURANI, S.Sos

Jabatan - Kepala Seksi Pemberdayaan Masyarakat
Selanjutnya disebut PITHAK PERTAMA

Nama : SUWITO, S.Sos, M.Si

Jabatan : Camat Panggungrejo

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

Pihak Pertama akan berjanji mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini,dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan: Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Blitar, Pebruari 2021
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
KEPALA SEKSI PEMBERDAYAAN MASYARAKAT

NO Sasatran Indikator Kinerja Target
) 2) 3) ()
1. Terlaksananya Fasilitasi dan Jumlah fasilitasi dan 12 kali
Sinkronisasi Perencanaan sinkronisasi perencanaan
Pembangunan Dacrah dengan pembangunan yang
Pembangunan Desa. dilaksanakan.
2. | Terlaksananya Fasilitasi Pengelolaan | Jumlah fasilitasi yang 4 kali
Keuangan Desa dan Pendayagunaan | dilaksanakan
Aset Desa. )
|
Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
1.  Fasilitasi Sinkronisasi Perencanaan Rp. 9.550.000,00 DAU
Pembangunan Daerah dengan
Pembangunan Desa.
2. Fasilitasi Pengelolaan Keuangan Desadan Rp.  3.173.000,00 DAU

Pendayagunaan Aset Desa

JUMLAH

KECAMATAN
PANGGUNGREJ

Rp. 12.723.000,00

Blitar;,

Pebruari 2021

KASI PEMBERDAYAAN

MASY

KAT,

SURANI], S.Sos

Penata
NIP. 19680417 199007 1 001

Dipindai dengan CamScanner




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
KEPALA SEKSI KESEJAHTERAAN SOSIAL
KECAMATAN PANGGUNGREJO

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan  yang efektif, transparan,

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : ROHANA WIDHI LESTARI, SE

Jabatan . Kepala Seksi Kesejahteraan Sosial
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : SUWITO, S.Sos, M.Si

Jabatan : Camat Panggungrejo

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut PPHAK KEDUA,

Pihak Pertama akan berjanji mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini,dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Blitar, Pebruari 2021
~. PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
KECAMATAN —’:Q
PANGGUNGREJOD
1T0O, 5.508, M.Si ROHNANA WIDHI LESTARI, SE
9671214 198903 1 005 NIP. 19760920 200901 2 001

Dipindai dengan CamScanner



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
KEPALA SEKSI KESEJAHTERAAN SOSIAL

NO Sasaran Indikator Kinerja Target
1) ) (&) “)
1 Terwujudnya pembinaan persatuan dan | Jumlah pembinaan yang 20 kali
kesatuan bangsa. dilaksanakan
2. Terlaksananya tugas forum koordinasi | Jumlah koordinasi yang | 4 kali
pimpinan di kecamatan dilaksanakan
Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Pembinaan Persatuan dan Kesatuan Rp. 12.176.000,00 DAU
Bangsa
2.  Pelaksanaan Tugas Forum Koordinasi Rp. 3.000.000,00 DAU
Pimpinan di Kecamatan
JUMLAH Rp. 15.176.000,00 DAU
Blitar; Pebruan 2021
CAMAT PANGGUNGREJO, KASI KESSOS,

2\ PARGGUNGREJ (O

’/Pcmbina Tk. 1
&% ' 1 A9671214 198903 1 005

NITO, S.Sos, M.Si

x0

ROHANA WIDHI LESTARI, SE
Penata
NIP. 19760920 200901 2 001

Dipindai dengan CamScanner
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
KEPALA SEKSI KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN
KECAMATAN PANGGUNGREJO

Dalam rangka mewujudkan manajemen  pemerintahan  yang  efektif, transparan,

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : SUNARDI; S.Sos

Jabatan : Kepala Scksi Ketentraman dan Ketertiban
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : SUWITO, S.Sos, M.Si

Jabatan : Camat Panggungrejo

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

Pihak Pertama akan berjanji mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan: Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi:

Blitar, Pebruan 2021
PIHAK PERTAMA,

e

SUNARDI, S.Sos
NIP. 19660321 199003 1 008

Dipindai dengan CamScanner



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
KEPALA SEKSI KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN

NO Sasaran Indikator Kinerja Target
(1) 2 ) )
1. Terwujudnya harmonisasi hubungan Jumlah koordinasi yang | 2 kali
dengan tokoh agama dan tokoh dilaksanakan
masyarakat.
2. Terlaksananya koordinasi dengan Jumlah koordinasi yang | 10 kali
Perangkat Daerah yang Tugas dan dilaksanakan
Fungsinya di Bidang Penegakan
Peraturan Perundang-undangan dan/
atau Kepolisian Negara Republik
Indonesia.
Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Harmonisasi Hubungan dengan Tokoh Rp. 6.475.000,00 DAU
Agama dan Tokoh Masyarakat.
2. Koordinasi/ Sinergi dengan Perangkat Rp. 6.057.500,00 DAU
Daerah yang Tugas dan Fungsinya di
Bidang Penegakan Peraturan Perundang-
undangan dan/ atau Kepolisian Negara
Republik Indonesia.
JUMLAH Rp.  12.532.500,00 DAU
Blitar; Pebruari 2021
AMAT PANGGUNGREJO KASI TRANTIB,
SYWITO, S.Sos, M.Si SUNARDI, S.Sos
% /f’cmbina Tk. 1 Penata
iP. 19671214 198903 1 005 NIP. 19660321 199003 1 008

Dipindai dengan CamScanner
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
KEPALA SEKSI PELAYANAN PUBLIK
KECAMATAN PANGGUNGREJO

Dalam mangka mewujudkan manajemen pemerintahan  yang  efektif, transparan,

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : WIJI; AiMd: Keb

Jabatan : Kepala Scksi Pelayanan Publik
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : SUWITO, S.Sos, M.Si

Jabatan : CAMAT PANGGUNGREJO

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

Pihak Pertama akan berjanji mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini,dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi:

Blitar, Pebruari 2021
=—~__ PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
‘"". K I{A/j R

¥ NA

™ .

Q[ FECAWATAN
,\g(mccuwnu .
\ 110, 8.508, M.Si Wl1JI1, AMd. Keb

\ 671214 198903 1 005 NIP. 19660630 198901 2 002

Dipindai dengan CamScanner



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
KEPALA SEKSI PELAYANAN PUBLIK

NO Sasaran Indikator Kinerja Target
() (2 () )
1. Terwujudnya fasilitasi pelayanan Jumlah fasilitasi yang | 10 kali
publik di wilayah kecamatan dilaksanakan
2. Terwujudnya fasilitasi layanan Jumlah fasilitasi perijinan yang | 24 kali
perijinan dilaksanakan
|
!
Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Rp. 15.174.000,00 DAU

vang Tidak Dilaksanakan oleh Unit Kerja
Perangkat Daerah yang ada di Kecamatan

2.  Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang Rp. 5.125.000,00 DAU
Dilimpahkan kepada Camat
JUMLAH Rp:  20.299.000,00 DAU
Blitar; Pebruan 2021
KASI PELAYANAN PUBLIK

\ PANGGUNGRES ITO, S.Sos, M.Si W 1J1, A.Md. Keb

\ 7 Wpembina Tk, | Penata Tk, |
& A BAY671214 198903 1 005 NIP. 19660630 198901 2 002
\\\_.I/ 7

Dipindai dengan CamScanner
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
BENDAHARA PENGELUARAN
KECAMATAN PANGGUNGREJO

Dalam rangka mewujudkan manajemen  pemerintahan  yang efektif, transparan,

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : AGUNG PRATIKTO, S.Sos

Jabatan : Bendahara Pengeluaran
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : RETNO WAHYUN]I, S Sos

Jabatan : Kasubbag Sungram dan Keuangan

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

Pihak Pertama akan berjanji mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini.dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihal Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Blitar, Pebruart 2021
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
Q/}féd
RETNO'"WAITY I, S.Sos AGUNG PRATIKTO, S.Sos
NIP.19830308 200501 2 011 NIP. 19820207 200701 1 004

Dipindai dengan CamScanner



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
BENDAHARA PENGELUARAN

Sasaran

Indikator Kinerja

Target

)

)

4)

SKPD

Terlaksananya penatausahaan keuangan

Jumlah dokumen SPP yang
dibuat

Terlaksananya  pemotongan/
pemungutan dari pembayaran
yang dilakukan atas kewajiban
terhadap negara.

Terlaksananya transaksi
keuangan atas belanja kegiatan.

Jumlah dokumen laporan
pertanggungjawaban yang
terkelola

81 Nomor

75
Kegiatan

Kegiatan

24
Dokumen

KSB. SUNGRAM DAN KEUANGAN

RETNO WAHYUNI, S.Sos

Penata Muda Tk. |
NIP.19830308 200501 2 011

Blitar; Pebruari 2021

BENDAHARA PENGELUARAN,

&

AGUNG PRATIKTO, S.Sos

Penata Muda Tk. |

NIP. 19820204 200701 1 004

Dipindai dengan CamScanner
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
PENGADMINISTRASI KEPEGAWATAN
KECAMATAN PANGGUNGREJO

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : CATUR WIYANTO

Jabatan : Pengadministrasi Kepegawaian
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : ONY DJUNAIDI ILHAM, SKM

Jabatan : Kasubag Umum dan Kepegawaian

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

Pihak Pertama akan berjanji mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini,dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi:

Blitar, Pebruari 2021
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
ONY DJUNAIDI ILHAM, SKM CATUR WIYANTO
NIP. 19660607 198803 1 018 NIP. 19750520 201407 1 003

Dipindai dengan CamScanner



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
PENGADMINISTRASI KEPEGAWAIAN

NO Sasaran Indikator Kinerja Target
1) ) 3) 4)
1. Terwujudnya tertib administrasi Jumlah dokumen kepegawaian 11
kepegawaian. yang diketik dokumen

KSB. UMUM DAN KEPEGAWAIAN

-

ONY DJUN I ILHAM; SKM
Penata Tk. I
NIP. 19660607 198803 1 018

Blitar,  Pebruari 2021

PENGADMINISTRASI KEPEGAWAIAN

Ak

R

CATUR WIYANTO
Pengatur Muda Tk. I

NIP. 19750520 201407 1 003

Dipindai dengan CamScanner




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
PENGELOLA PEMANFAATAN BARANG MILIK DAERAH
KECAMATAN PANGGUNGREJO

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : DYAN KARTIKA DEWI, A.Md

Jabatan : Pengelola Pemanfaatan Barang Milik Daerah
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : ONY DJUNAIDI ILHAM, SKM

Jabatan : Kasubag Umum dan Kepegawaian

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

Pihak Pertama akan berjanji mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini,dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Blitar, Pebruari 2021
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
ONY DJUNAIDI ILHAM, SKM DYAN KARTIKA DEWI, A.Md
NIP. 19660607 1988031018 NIP. 19870420 2012 2 009

Dipindai dengan CamScanner



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
PENGELOLA PEMANFAATAN BARANG MILIK DAERAH

NO Sasaran Indikator Kinerja Target
1) ) &) )
1. Tersedianya Dokumen Pengelolaan Jumlah dokumen pengelolaan 12
Barang Milik Dacrah barang milik dacrah yang disusun | dokumen
Blitar, Pebruari 2021
KSB. UMUM DAN KEPEGAWAIAN PENGELOLA PEMANFAATAN BMD
( b/
ONY DJUNAIDI ILHAM, SKM DYAN KARTIKA DEWI, A.Md

Penata Tk. I
NIP. 19660607 198803 1 018

Pengatur
NIP. 19870420 2012 2 009

Dipindai dengan CamScanner




